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KATA PENGANTAR 

Puji dan Syukur atas Kehadirat Tuhan Yang Maha Esa atas berkat dan Rahmatnya 

senantiasa kita dalam bimbingannya sehingga kita dapat melanjutkan program dan 

kegiatan hingga tahun 2022 ini. Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara merencanakan Rencana Kerja   tahun anggaran 2022 dengan melanjutkan dan 

mengevaluasi program kegiatan pada tahun sebelumnya. Tahun 2022 Program dan 

Kegiatan masih melanjutkan program dan kegiatan dari tahun anggaran 2021 sehingga 

nomenklatur yang ada pada program kegiatan tidak mengalami perubahan dari tahun 

anggaran sebelumnya 

Terbitnya beberapa peraturan telah disesuaikan dengan program kegiatan sehingga 

rincian belanja juga mengalami beberapa perubahan dan pergeseran penempatan anggaran 

belanjanya. Tahun sebelumnya anggaran juga dipengaruhi oleh Perubahan keadaan  

Keuangan APBD yang harus menyesuaikan dengan beberapa program jangka menengah 

yang memerlukan urgensi pendanaan sehingga diperlukan efisiensi anggaran pada setiap 

OPD termasuk Dinas Komunikasi dan Informatika. Anggaran  Tahun 2022 yang 

direncanakan masih dipengaruhi kepada pagu program kegiatan serta target yang 

direncanakan dari tahun anggaran sebelumnya dimana pencapaian dan target akan 

dilanjutkan untuk menyempurnakan hasil dari kegiatan tersebut. Kebutuhan program dan 

kegiatan yang didasarkan pada peraturan yang baru juga akan mengubah sasaran dan 

indikator kinerja Program. 

Akhirkata semoga Rencana Kerja  tahun 2022 dapat menjadi acuan untuk mencapai 

target  semua program dan kegiatan dapat dilaksanakan dengan sepenuhnya. Terimakasih. 

 

   Tarutung,                   2022 

 

       KEPALA DINAS KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

   KABUPATEN TAPANULI UTARA 

 

 

 

HENDRIK TARUNA S.STP, M.Si 

PEMBINA  UTAMA MUDA 

NIP. 19780126 199612 1 001 

 

 

 

 

 

 

 



BAB I 

PENDAHULUAN 

1.1. Latar Belakang 

Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) berupaya untuk terus 

melakukan pembenahan diri sesuai dengan tuntutan lingkungan dalam berbagai perubahan 

yang terjadi yang sejalan dengan tuntutan masyarakat terhadap efektivitas pelaksanaan 

tugas pokok dan fungsi teknologi informasi dan komunikasi, serta media yang berimbas 

pada model bisnis dan juga regulasi serta kebijakan yang terkait. 

Rencana Kerja (Renja) Dinasi Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara Tahun 2022 adalah dokumen perencanaan Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tapanuli Utara untuk Tahun Anggaran 2022, yang memuat program, dan 

kegiatan pembangunan yang didasarkan pada kondisi, potensi, permasalahan, kebutuhan 

nyata, dan aspirasi masyarakat yang tumbuh berkembang di Kabupaten Tapanuli Utara dan 

berorientasi pada hasil yang akan dicapai selama kurun waktu 1 (satu) tahun. Renja Dinas 

Komunikasi dan Informatika merupakan pedoman dalam pelaksanaan tugas pokok dan 

fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara. 

Menurut Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004, dokumen Perencanaan 

Pembangunan Daerah yang harus disusun oleh OPD yang bertujuan : 

1. Rencana Pembangunan Jangka Panjang Daerah (RPJPD), yang memiliki jangka 

waktu perencanaan 20 tahun dan ditetapkan dengan Peraturan Daerah. 

2. Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD), yang memiliki jangka 

waktu perencanaan 5 tahun dan ditetapkan dengan Peraturan Daerah. 

3. Rencana Pembangunan Tahunan Daerah atau Rencana Kerja Pemerintah Daerah 

(RKPD), yang memiliki jangka waktu perencanaan 1 tahun dan ditetapkan dengan 

Peraturan Bupati Tapanuli Utara. 

 

Berkaitan dengan dokumen perencanaan pembangunan daerah tersebut di atas, 

disusun dokumen perencanaan pembangunan sebagai berikut : 

1. Rencana Strategis Organisasi Perangkat Daerah (Renstra OPD) yang memiliki 

jangka waktu perencanaan 5 tahun sebagai penjabaran dari RPJMD. 



2. Rencana Kerja Organisasi Perangkat Daerah (Renja OPD) yang memiliki jangka 

waktu perencanaan 1 tahun sebagai penjabaran dari Renstra OPD. 

 

1.2. Landasan Hukum  

Pedoman penyusunan Rencana Kerja (Renja) Badan Kesatuan Bangsa dan 

Politik Kabupaten Tapanuli Utara ini disusun atas berbagai Landasan Hukum, 

yaitu: 

1) Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang Pemerintahan Daerah 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 244, Tambahan 

Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5587) sebagaimana telah diubah 

beberapa kali terakhir dengan Undang-Undang Nomor 9 Tahun 2015 tentang 

Perubahan Kedua Atas Undang-Undang Nomor 23 Tahun 2014 tentang 

Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2015 

Nomor 58, Tambahan Lembaran Negara Republik Indonesia Nomor 5679); 

2) Undang-Undang Nomor 30 Tahun 2014 tentang Administrasi Pemerintahan 

(Lembaran Negara Republik Indonesia Tahun 2014 Nomor 292); 

3) Peraturan Pemerintah Republik Indonesia Nomor 60 Tahun 2008 tentang Sistem 

Pengendalian Intern Pemerintah (Lembaran Negafa Republik Indonesia 

Tahun 2008 Nomor 127); 

4) Peraturan Pemerintah Nomor 12 Tahun 2017 tentang Pembinaan Dan 

Pengawasan Penyelenggaraan Pemerintahan Daerah (Lembaran Negara 

Republik Indonesia Tahun 2017 Nomor 73); 

5) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 86 Tahun 2017 

Tentang Tata Cara Perencanaan, Pengendalian Dan Evaluasi Pembangunan 

Daerah, Tata Cara Evaluasi Rancangan Peraturan Daerah Tentang Rencana 

Pembangunan Jangka Panjang Daerah Dan Rencana Pembangunan Jangka 

Menengah Daerah, Serta Tata Cara Perubahan Rencana Pembangunan Jangka 

Panjang Daerah, Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah, Dan 

Rencana Keqa Pemerintah Daerah: 

6) Peraturan Menteri Dalam Negeri Republik Indonesia Nomor 90 Tahun 2019 

Tentang Klasifikasi, Kodefikasi, Dan Nomenklatur Perencanaan Pembangunan 

Dan Keuangan Daerah; 



7) Peraturan menteri dalam negeri republik indonesia nomor 64 tahun 2020 tentang 

pedoman penyusunan anggaran pendapaan dan belanja daerah tahun 

anggaran 2021: 

8) Keputusan Menteri Dalam Negeri Nomor 050-3708 Tahun 2020 tentang Hasil 

Verifikasi dan Validasi Pemutakhiran Klasifikasi, Kodefikasi, dan 

Nomenklatur Perencanaan Pembangunan dan Keuangan Daerah; 

9) Peraturan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara Nomor  02 Tahun 2008 tentang 

Urusan yang Menjadi Kewenangan Kabupaten Tapanuli Utara; 

10) Peraturan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara Nomor 12 Tahun 2008 tentang 

Tata Cara Penyusunan Pengendalian dan Evaluasi Pelaksanaan Rencana 

Pembangunan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara; 

11) Peraturan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara Nomor 09 Tahun 2016 tentang 

Pembentukan Perangkat Daerah Kabupaten Tapanuli Utara 

12) Peraturan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara Nomor 10 Tahun 2021 tentang 

Perubahan Atas Peraturan Daerah Kabupaten Tapanuli Utara Nomor 03 

Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah 

Kabupaten Tapanuli Utara; 

13) Peraturan Bupati Tapanuli Utara Nomor 20 Tahun 2022 tentang Kedudukan, 

Susunan Organisasi, Tugas Fungsi serta Tata Kerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tapanuli Utara. 

 

1.3. Maksud dan Tujuan  

Maksud penyusunan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tapanuli Utara adalah sebagai acuan dalam melaksanakan 

program dan kegiatan APBD Tahun 2022.  

Tujuan penyusunan Rencana Kerja (Renja ) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tapanuli Utara adalah sebagai acuan rencana target dan 

Capaian Kinerja dalam melaksanakan program dan kegiatan Tahun 2022. 

1.4. Sistematika Penulisan  

Sistematika penulisan Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tapanuli Utara terdiri dari  5 (lima) bab sebagai berikut :  



BAB 1. PENDAHULUAN 

1.1 Latar Belakang 

1.2 Landasan Hukum 

1.3 Maksud dan Tujuan 

1.4 Sistematika Penulisan 

BAB II. HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN 

LALU 

   2.1  Evaluasi Pelaksanaan Renja OPD Tahun Lalu dan Capaian 

  Renstra Perangkat Daerah 

  2.2     Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

  2.3 Isu – isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi 

            Perangkat Daerah 

  2.4 Review Terhadap Rancangan Awal RKPD 

  2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

 BAB III. TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

    3.1 Telaahan Terhadap Kebijakan Nasional 

    3.2 Tujuan Dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

    3.3 Program dan Kegiatan 

 BAB IV. RENCANA KERJA DAN PENDANAAN PERANGKAT DAERAH 

 BAB V. PENUTUP 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB II 

HASIL EVALUASI RENJA PERANGKAT DAERAH TAHUN LALU  

2.1. Evaluasi Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah Tahun lalu dan Capaian Renstra 

Perangkat Daerah 

Perubahan Anggaran  tahun 2021, Dinas Komunikasi dan Informatika telah 

merealisasikan program dan kegaiatan. Program dan kegiatan pada tahun anggaran murni 

adalah sebesar    Rp. 10.361.054.074, sedangkan untuk triwulan II pagu mengalami 

beberapa perubahan yaitu penyesuaian anggaran untuk pengurangan pagu anggaran pada 

setiap OPD. Untuk pagu anggaran dari murni sampai dengan pelaksanaan anggaran 

triwulan II menjadi Rp. 9.585.618.224, terjadi pengurangan pagu anggaran sebesar  Rp. 

775.435.850. penguarangan anggaran berakibat adanya beberapa kegiatan dan sub kegiatan 

yang dikurang anggarannya. Kegiatan yang mengalami beberapa pengurangan pagu 

diantaranya : 

1. Program Penunjang Urusan Pemerintah Daerah kabupaten/kota dari Rp. 

8.000.630.624 menjadi Rp. 7.626.407.424 berkurang sebesar Rp. 374.223.200. 

2. Program Informasi dan Komunikasi Publik dari  Rp. 1.225.404.300 menjadi Rp. 

900.453.500 berkurang sebesar Rp. 324.950.800. 

3. Program Aplikasi Informatika sebelumnya  dari Rp. 5.04.943.500 menjadi Rp. 

444.592.700  berkurang sebesar Rp. 60.350.800. 

4. Program Penyelenggaraan statistik sektoral mengalami penambahan pagu semula  

dari Rp. 460.355.900  menjadi Rp. 549.873.800  bertambah sebesar Rp. 89.517.900 

5. Program Penyelenggaraan Persandian Untuk pengamanan informasi sebelumnya  

dari Rp. 86.590.700 menjadi Rp. 64.290.800  berkurang sebesar Rp. 22.299.900. 

 

Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara pada 

Tahun 2022 nantinya diharapkan dapat mencapai target sesuai dengan anggaran yang ada. 

Adapun rincian pelaksanaan Rencana Kerja OPD pada Tahun 2022 dapat dilihat pada 

Tabel T-C.29. 

 

 

 



Tabel T-C.29 

 Rekapitulasi Evaluasi Hasil Pelaksanaan Renja Perangkat Daerah dan Pencapaian Renstra Perangkat Daerah s/d Tahun 2021 Kabupaten Tapanuli Utara 

 

kode 

Urusan/Bidang Urusan 

Pemerintahan Daerah dan 

Program/Kegiatan 

Indikator Kinerja Program 

(outcome)/kegiatan 

(output) 

Target Kinerja 

Capaian 

Program 

Tahun 2021 

Realisasi 

Target Kinerja 

Hasil Program 

dan keluaran 

kegiatan s/d 

tahun 2018 

Target Realisasi Kinerja Program dan Kegiatan Tahun 2019 Target Program 

dan Kegiatan 

(Renja Perangkat 

Daerah Tahun 

2021) 

Perkiraan Realisasi Capaian Target Renstra Perangkat 

Daerah s/d Tahun 2021 

Target Renja 

Perangkat 

Daerah Tahun 

2020 

Realisasi Renja 

Perangkat Daerah 

Tahun 2020 

Tingkat Realisasi 

(%) 

Realisasi Capaian 

Program dan Kegiatan 

s/d tahun berjalan 

(Tahun 2021) 

Tingkat Capaian Realisasi 

target Renstra 

2.16.01 Program Penunjang 

Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

  

100% 

 

- 

 

100% 

 

- 

 

- 

 

100% 

 

100% 

 

100% 

 Perencanaan.Penganggaran 

dan evaluasi kinerja 

perangkat daerah 

Tersusunnya dokumen 

perencanaan,penganggaran 

dan evaluasi kinerja 

9 dokumen, 

laporan 

- 9 dokumen, 

laporan 

- - 9 dokumen, 

laporan 

9 dokumen, laporan 9 dokumen, laporan 

 Administrasi keuangan 

perangkat daerah 

Terlaksananya  

Administrasi keuangan 

perangkat daerah 

12 bulan - 12 bulan - - 12 bulan 12 bulan 12 bulan 

 Administrasi Umum 

perangkat daerah 

Terlaksananya  

Administrasi Umum 

perangkat daerah 

12 bulan - 12 bulan - - 12 bulan 12 bulan 12 bulan 

 Penyediaan jasa penunjang 

urusan pemerintahan 

daerah 

Tersedianya  jasa 

penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

12 Bulan - 12 Bulan - - 12 Bulan 12 Bulan 12 Bulan 



 Pemeliharaan barang milik 

daerah penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

terlaksananya 

Pemeliharaan barang milik 

daerah penunjang urusan 

pemerintahan daerah 

12 bulan - 12 bulan - - 12 bulan 12 bulan 12 bulan 

 Program Informasi dan 

Komunikasi Publik 

 100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 Pengelolaan Informasi dan 

Komunikasi Publik 

Pemerintah daerah 

Kabupaten/Kota 

Terlaksananya   

Pengelolaan Informasi dan 

Komunikasi Publik 

Pemerintah daerah 

Kabupaten/Kota 

100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 Program Aplikasi 

Informatika  

 100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 
Pengelolaan e-

government di lingkup 

Pemerintah daerah 

Kabupaten/Kota 

Terlaksananya  

Pengelolaan e-

government di lingkup 

Pemerintah daerah 

Kabupaten/Kota 

100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 Program 

Penyelenggaraan 

Statistik Sekotral 

 100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 
Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral di 

lingkup daerah 

Kabupaten/Kota 

Terlaksananya   

Penyelenggaraan 

Statistik Sektoral di 

lingkup daerah 

Kabupaten/Kota 

100% - 100% - - 100% 100% 100% 



 

 

 Program 

Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

pengamanan informasi 

 100% - 100% - - 100% 100% 100% 

 
Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

Terlaksananya   

Penyelenggaraan 

Persandian untuk 

Pengamanan informasi 

Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

100% - 100% - - 100% 100% 100% 



2.2. Analisis Kinerja Pelayanan Perangkat Daerah 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara adalah 

perangkat daerah yang memiliki tugas yang bersifat pelayanan publik kepada 

masyarakat, yang meliputi bidang Informasi. Pelayanan publik tersebut berkaitan 

dengan memberikan akses internet gratis, Menerima dan menyalurkan aspirasi 

Masyarakat kepada OPD di Lingkungan Pemerintah Kabupaten Tapanuli Utara dan 

peningkatan penyebaran informasi secara cepat dan tepat. perkiraan pencapaian 

kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara atas sasaran 

yang telah ditetapkan pada TA. 2021. 

Untuk tahun 2021 persentase OPD yang terhubung internat yang disalurkan 

dari Dinas Kominfo telah mencapai 99 %, direncanakan untuk tahun 2022 akan ada 

penambahan titik layanan. Untuk tahun 2021 Diskominfo telah melayani 57 titik 

internet yang terdiri dari OPD dan Kecamatan. Untuk Kecamatan Adiankoting belum 

dilakukan pelayanan jaringan internet dari Dinas Kominfo, dikarenakan adanya 

kendala teknis yang agak susah dilakukan penyelesaiannya, namun untuk tahun 2022 

diupayakan untuk Kantor kecamatan tersebut bisa terlayani internet. 

Untuk Aplikasi E-Government pada tahun 2021 dilakukan 2 pembangunan yaitu 

Aplikasi Kependudukan dan Catatan Sipil dan Konfigurasi email dan back up server. 

Direncanakan untuk tahun 2022 dilakukan juga pembangunan aplikasi yaitu 

pengembangan aplikasi UMKM (Bukalapo) untuk dapat dipergunakan melihat dan 

membeli hasil-hasil ataupun kerajinan dari Tapanuli Utara yang nantinya 

penggunaannya direncanakan sama denganaplikasi belanja online lainnya. 

. 



Tabel T-C.30 

Pencapaian Kinerja Pelayanan OPD Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara 

No Indikator SPM/ 

Standar 

Nasional 

IKK Target Renstra Perangkat Daerah Realisasi Capaian Proyeksi Catatan 

analisis 2020 2021 2022 2023 2020 2021 2022 2023 

1. Meningkatkan akuntabilitas kinerja perangkat daerah            

 Nilai hasil evaluasi AKIP - - 62,7 64,3 65 66,2 - - 66,2 68,5  

 Persentase temuan BPK/Inspektorat yang ditindak 

lanjuti 

- - 100 100 100 100 100 100 100 100  

2. Meningkatkan penyebarluasan Informasi dan 

Komunikasi Publik  

           

 Persentase Informasi dan Komunikasi Publik yang 

diselenggarakan Pemerintah Daerah Kabupaten 

Tapanuli Utara 

 

- - 100 100 100 100 - - 100 100  

3. Meningkatkan Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik 

(SPBE) Kabupaten Tapanuli Utara  

 

           

 Nilai Sistem Pemerintah Berbasis Elektronik (SPBE) - - N/A 2.12 2.3 2.6 - - 2.3 2.6  

4. Meningkatkan Ketersediaan data Statistik sektoral            

 Jumlah dokumen data statistik sektoral - - N/A N/A N/A 1 - - N/A 1  

5. Meningkatkan Pengelolaan Persandian Daerah            

 Jumlah Aplikasi yang sudah diuji lembaga yang 

bersertifikasi 

- - N/A N/A N/A  2 - - N/A 2  

 



2.3. Isu-isu Penting Penyelenggaraan Tugas dan Fungsi Perangkat Daerah 

Berdasarkan hasil review pencapaian kinerja Dinas Komunikasi dan 

Informatika Tahun 2021 dapat dikatakan bahwa kinerja pelayanan Bidang 

Komunikasi dan Informatika telah berlangsung cukup. Namun sebagaimana 

umumnya yang terjadi dalam pelayanan Informasi Teknologi di pemerintah 

daerah diberbagai wilayah, maka masih terdapat beberapa permasalan yang 

sangat krusial dalam rangka pengembangan teknologi informasi, diantaranya : 

- Minimnya Kinerja PPID 

- Fasilitasi Teknologi Informasi dan Komunikasi belum optimal 

- Belum optimalnya diseminasi informasi 

- Belum tersedianya statistik sektoral. 

- Belum optimalnya pengamanan data dan informasi Pemerintah Daerah 

 

2.4. Review terhadap Rancangan awal RKPD 

 

 Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) merupakan proses penjabaran 

dari sasaran dan program yang telah ditetapkan dalam Rencana Kerja Pemerintah 

Daerah (RKPD) Tahun 2022 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tapanuli Utara yang akan dilaksanakan melalui berbagai kegiatan setiap tahunnya. 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) Tahun 2022 yang disusun ini memuat 

informasi tentang sasaran yang ingin dicapai berikut indikator kinerja sasaran serta 

rencana capaiannya yang merupakan tolak ukur keberhasilan dari tugas pokok dan 

fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara. Disamping 

itu juga, dokumen Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) Tahun 2022 yang 

disusun ini memuat informasi tentang program, kegiatan, indikator kinerja dan 

rencana capaiannya. Melalui dokumen Rencana Kerja (Renja) ini akan diketahui 

keterkaitan antara kegiatan dengan sasaran, kebijakan dengan programnya serta 

keterkaitan dengan kegiatan-kegiatan yang dilaksanakan oleh Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara. Program dan kegiatan Tahun 2022 



yang telah diusulkan oleh Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara merupakan Rencana Kerja (Renja) yang akan dilaksanakan Tahun 2022 dan 

ditetapkan dalam Peraturan Bupati Tapanuli Utara. Rancangan Awal Rencana 

Kerja Pemerintah Daerah (Ranwal-RKPD) yang menjadi acuan dalam penyusunan 

Rencana Kerja Perangkat Daerah (Renja-PD) oleh karena itu perlu dilakukan 

review terhadap Rancangan Awal RKPD 2022 tersebut. Proses yang dilakukan 

yaitu membandingkan antara rancangan awal RKPD dengan hasil analisis 

kebutuhan terhadap Program dan Kegiatan beserta Rencana Kebutuhan Dana yang 

termuat dalam dokumen Rancangan Awal Renja-PD yang disusun dari tahap 

Rancangan Awal, Rancangan dan Rancangan Ahkir dan apabila ada koreksi atau 

terdapat perbedaan dalam hasil review pada setiap tahap penyusunannya dapat 

diperbaiki atau disempurnakan sebelum ditetapkannya RKPD Kabupaten Tahun 

2022 melalui Peraturan Bupati Tapanuli Utara. 

 

Secara keseluruhan, hasil telaahan terhadap Rancangan Awal RKPD Kabupaten 

Tapanuli Utara Tahun 2022 sebagaimana disajikan dalam Tabel 2.5. berikut  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel 2.5 

Review Terhadap Rancangan Awal RKPD Tahun 2022 

Kabupaten Tapanuli Utara 
No Rancangan Awal RKPD Hasil Analisis Kebutuhan Catatan 

Penting 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 

Pagu Indikatif 

(8.175.629.200) 

Program/Kegiatan Lokasi Indikator Kinerja Target 

Capaian 

Kebutuhan 

Dana 

 

 Urusan Wajib     Urusan Wajib      
01 Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kominfo Cakupan Layanan penunjang 

yang tertangani 

100% 3.271.491.800 Penunjang Urusan Pemerintah 

Daerah 

Kominfo Cakupan Layanan penunjang 

yang tertangani 

100% 3.271.491.800  

 Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kominfo Tersusunnya dokumen 

perencanaan,penganggaran dan 

evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

  Perencanaan, Penganggaran, 

dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kominfo Tersusunnya dokumen 

perencanaan,penganggaran dan 

evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

   

1 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Kominfo Terlaksananya koordinasi dan  

penyusunan laporan capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Kinerja 

SKPD 

1 

laporan 

4.000.000 Koordinasi dan Penyusunan 

Laporan Capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Kominfo Terlaksananya koordinasi dan  

penyusunan laporan capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Kinerja 

SKPD 

1 

laporan 

4.000.000  

2 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kominfo Terlaksananya Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

1 

laporan 

3.498.000 Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kominfo Terlaksananya Evaluasi Kinerja 

Perangkat Daerah 

1 

laporan 

3.498.000  

 Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kominfo    Administrasi Keuangan 

Perangkat Daerah 

Kominfo     

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Kominfo Tersedianya Gaji dan Tunjangan 

ASN 

13 

bulan 

2.566.598.700 Penyediaan Gaji dan Tunjangan 

ASN 

Kominfo Tersedianya Gaji dan Tunjangan 

ASN 

13 

bulan 

2.566.598.700  

2 Koordinasi dan Penyusunan 

Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 

Kominfo Terlaksananya koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

1 

laporan 

3.999.900 Koordinasi dan Penyusunan 

Pelaporan Keuangan Akhir Tahun 

Kominfo Terlaksananya koordinasi 

Penyusunan Laporan Keuangan 

Akhir Tahun SKPD 

1 

laporan 

3.999.900  

3 Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

Kominfo Meningkatnya Kinerja Aparatur 12 bln 32.148.000 Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan 

SKPD 

Kominfo Meningkatnya Kinerja Aparatur 12 bln 32.148.000  

 Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Kominfo    Administrasi Umum Perangkat 

Daerah 

Kominfo     

1 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Kominfo Tersedianya biaya untuk 

komponen listrik dan Penerangan 

Bangunan Kantor 

12 bln 9.985.000 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan 

Kantor 

Kominfo Tersedianya biaya untuk 

komponen listrik dan Penerangan 

Bangunan Kantor 

12 bln 9.985.000  

2 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Kominfo Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 bln 156.732.900 Penyediaan Peralatan dan 

Perlengkapan Kantor 

Kominfo Tersedianya Alat Tulis Kantor 12 bln 156.732.900  

3 Penyediaan bahan logistik kantor Kominfo Terlaksananya bahan logistik 

kantor 

12 bln 34.986.600 Penyediaan bahan logistik kantor Kominfo Terlaksananya bahan logistik 

kantor 

12 bln 34.986.600  

 Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kominfo    Penyediaan Jasa Penunjang 

Urusan Pemerintahan Daerah 

Kominfo     

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kominfo Tersedianya Jasa Surat Menyurat 12 bln 24.997.600 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Kominfo Tersedianya Jasa Surat Menyurat 12 bln 24.997.600  
2 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Kominfo Tersedianya Jasa 

Komunikasi,Sumber Daya Air 

12 bln 3.863.581.500 Penyediaan Jasa Komunikasi, 

Sumber Daya Air dan Listrik 

Kominfo Tersedianya Jasa 

Komunikasi,Sumber Daya Air 

12 bln 3.863.581.500  



dan Listrik dan Listrik 

3 Penyediaan jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Kominfo Tersedianya jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor 

12 bln 19.999.100 Penyediaan jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor 

Kominfo Tersedianya jasa peralatan dan 

perlengkapan kantor 

12 bln 19.999.100  

4 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kominfo Tersedianya Biaya Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

9 orang 339.995.800 Penyediaan Jasa Pelayanan 

Umum Kantor 

Kominfo Tersedianya Biaya Jasa 

Pelayanan Umum Kantor 

9 orang 339.995.800  

 Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kominfo    Pemeliharaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kominfo     

1 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Kominfo Terawatnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

12 bln 3.184.000 Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

Kominfo Terawatnya 

Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan 

Lainnya 

12 bln 3.184.000  

2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kominfo Terawatnya Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

12 bln 79.992.200 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, 

Biaya Pemeliharaaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kominfo Terawatnya Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaan dan Pajak 

Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

12 bln 79.992.200  

 Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kominfo    Pengadaan Barang Milik 

Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Kominfo     

1 Pengadaan Sarana dan prasarana 

pendukung gedung kantor atau 

bangunan lainnya  

Kominfo Tersedinya Sarana dan prasarana 

pendukung gedung kantor atau 

bangunan lainnya 

12 bln 8.988.800 Pengadaan Sarana dan prasarana 

pendukung gedung kantor atau 

bangunan lainnya  

Kominfo Tersedinya Sarana dan prasarana 

pendukung gedung kantor atau 

bangunan lainnya 

12 bln 8.988.800  

 UNSUR PEMERINTAHAN 

BIDANG KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA 

    UNSUR PEMERINTAHAN 

BIDANG KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA 

     

02 Informasi dan Komunikasi 

Publik 

Kominfo Terlaksanya informasi dan 

komunikasi publik 

100% 670.248.700 Informasi dan Komunikasi 

Publik 

Kominfo Terlaksanya informasi dan 

komunikasi publik 

100% 670.248.700  

1 Pengelolaan Konten dan 

Perencanaan Media Komunikasi 

Publik  

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Konten dan Perencanaan Media 

Komunikasi Publik 

100% 10.009.800 Pengelolaan Konten dan 

Perencanaan Media Komunikasi 

Publik  

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Konten dan Perencanaan Media 

Komunikasi Publik 

100% 10.009.800  

2 Pengelolaan Media Komunikasi 

Publik 

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Media Komunikasi Publik 

100% 500.000.000 Pengelolaan Media Komunikasi 

Publik 

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Media Komunikasi Publik 

100% 500.000.000  

3 Pelayanan Informasi Publik Kominfo Terlaksananya Pelayanan 

informasi publik 

100% 99.999.900 Pelayanan Informasi Publik Kominfo Terlaksananya Pelayanan 

informasi publik 

100% 99.999.900  

4 Kemitraan dengan pemangku 

kepentingan 

Kominfo Terlaksananya kemitraan dengan 

pemangku kepentingan 

100% 60.239.000 Kemitraan dengan pemangku 

kepentingan 

Kominfo Terlaksananya kemitraan dengan 

pemangku kepentingan 

100% 60.239.000  

03 Aplika Informatika Kominfo  100% 287.000.000 Aplika Informatika Kominfo  100% 287.000.000  
1 Penatalaksanaan dan pengawasan 

e-government dalam 

penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Kominfo terlaksananya Penatalaksanaan 

dan pengawasan e-government 

dalam penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

100% 251.600.000 Penatalaksanaan dan pengawasan 

e-government dalam 

penyelenggaraan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

Kominfo terlaksananya Penatalaksanaan 

dan pengawasan e-government 

dalam penyelenggaraan 

Pemerintahan Daerah 

Kabupaten/Kota 

100% 251.600.000  

2 Pengelolaan Government Chief 

Information Officer (GCIO) 

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Government Chief Information 

Officer (GCIO) 

100% 36.100.000 Pengelolaan Government Chief 

Information Officer (GCIO) 

Kominfo Terlaksananya Pengelolaan 

Government Chief Information 

Officer (GCIO) 

100% 36.100.000  



04 Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral 

Kominfo  100% 195.976.000 Penyelenggaraan Statistik 

Sektoral 

Kominfo  100% 195.976.000  

1 Peningkatan kapasitas SDM 

Pemerintah Daerah dalam 

peningkatan mutu statistik daerah 

yang terintegrasi 

Kominfo Terlaksananya Peningkatan 

kapasitas SDM Pemerintah 

Daerah dalam peningkatan mutu 

statistik daerah yang terintegrasi 

100% 195.976.000 Peningkatan kapasitas SDM 

Pemerintah Daerah dalam 

peningkatan mutu statistik daerah 

yang terintegrasi 

Kominfo Terlaksananya Peningkatan 

kapasitas SDM Pemerintah 

Daerah dalam peningkatan mutu 

statistik daerah yang terintegrasi 

100% 195.976.000  

 



2.5 Penelaahan Usulan Program dan Kegiatan Masyarakat 

Penelaahan usulan program dan kegiatan masyarakat berdasarkan hasil 

penelitian lapangan dan pengamatan berdasarakan hasil pelaksanaan 

Musrenbang Kabupaten Tapanuli Utara khususnya Musrenbang Tingkat 

Kecamatan yang dilaksanakan pada bulan Februari 2022, bahwa tidak terdapat 

usulan dari para pemangku kepentingan yang ditujukan kepada Dinas 

Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB III 

TUJUAN DAN SASARAN PERANGKAT DAERAH 

3.1. Telaahan terhadap kebijakan nasional 

   Dinas Komunikasi dan  Informatika Kabupaten Tapanuli Utara merencanakan 

Program dan Kegiatan Pada tahun anggaran 2022, dengan mempedomani program dan 

kegiatan tahun lalu untuk dipertimbangan kelanjutan kegiatan serta penambahan hasil 

yang akan dicapai pada tahun kerja 2022 ini. Renca Kerja Tahun 2022 Dinas 

Komunikasi dan informatia Kabupaten tapanuli Utara merencanakan Program terdiri 

dari 4 program yakni  : 

1.  Program  Penunjang Urusan Pemerintah Daerah kabupaten/Kota yang terdiri dari 

Kegiatan  

 Perencanaan,Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah, 

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

 Administrasi Pendapatan Daerah Kewenangan Perangkat Daerah, 

 Administrasi Umum Perangkat Daerah, 

 Pengadaan Balarang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, 

 Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, 

 Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan Pemerintah Daerah, 

2.  Program Informasi dan Komunikasi Publik 

 Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik Pemerintah Daerah 

Kabupaten/Kota 

3.  Program Aplikasi Informatika 

 Pengelolaan E-Government di Lingkup Pemerintah Daerah Kabupaten/Kota 

4.  Program Penyelenggaraan Statistik Sektoral 

 Penyelenggaraan Statistik Sektoral di lingkup Daerah Kabupaten Kota 

 

Dalam penentuan Program yang akan dilaksanakan dalam tahun anggaran 2022 

direncanakan telah dapat dan mampu mencapai target kinerja serta urusan 

pemerintahan Bidang Komunikasi, Informasi, Aplikasi , serta statistik dapat 

dilaksanakan dengan berbagai uraian program yang menjadi kegiatan dan sub 

kegiatan.  



Arah kebijakan nasional pembangunan Teknologi Informasi dan Komunikasi (TIK) 

adalah penguatan managemen komunikasi dan penyebarluasan informasi 

penyelenggaraan pemerintahan dan pembangunan daerah. Penyelenggaraan 

manajemen komunikasi, diarahkan pada perwujudan penyelenggaraan komunikasi dan 

informatika yang efektif dan efisien dengan menggunakan sumberdaya seoptimal 

mungkin, mewujudkan iklim persaingan yang sehat, memenuhi standar kualitas 

layanan prima, serta mampu memiliki daya saing ditingkat global. Dengan 

harmonisasi peraturan jaringan telekomunikasi inter operator diharapkan akan terjadi 

partisipasi aktif dari sektor swasta dalam meningkatkan ketersediaan layanan dasar 

komunikasi dan informatika diseluruh penjuru Indonesia seperti telepon, siaran 

televisi, siaran radio, surat kabar/majalah, media tradisional, internet dan media 

komunikasi dan informatika yang lain melalui komitmen pembangunan yang melekat 

pada izin penyelenggaraannya. 

 

3.2. Tujuan dan Sasaran Renja Perangkat Daerah 

   Tujuan 

Tujuan adalah merupakan implementasi atau penjabaran dari visi misi dan 

merupakan sesuatu yang akan dicapai atau dihasilkan pada kurun waktu tertentu. 

Adapun visi Kabupaten Tapanuli Utara 5 (Lima) tahun ke depan yaitu ”Tapanuli 

Utara sebagai Lumbung Pangan dan Lumbung Sumberdaya Manusia yang 

Berkualitas serta Daerah Tujuan wisata”. Berdasarkan uraian di atas, maka saat ini 

ada 1 (satu) Misi yang terkait dengan tugas pokok dan Fungsi Dinas Komunikasi 

dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara adalah Misi Ke-8 yaitu ”Meningkatnya 

Kualitas Pelayanan Publik”  

 

    Sasaran 

Sasaran adalah hasil yang diharapkan dari suatu program atau keluaran  

yang diharapkan dari suatu kegiatan. Berdasarkan pengertian tersebut di atas, maka 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara menetapkan sasaran 

sebagai berikut: 

1. Meningkatkan Akuntabilitas kinerja Perangkat daerah 

2. Meningkatkan penyebarluasan informasi dan komunikasi publik 



3. Meningkatkan sistem pemerintah berbasis elektronik (SPBE) Kabupaten 

Tapanuli Utara 

4. Meningkatkan Ketersediaan data statistik sektoral 

5. Meningkatkan pengelolaan persandian daerah 

 

3.3. Program dan Kegiatan 

  Program dan Kegiatan disertai kebutuhan pendanaan yang dimuat dalam 

Rancangan Renja Perangkat Daerah  Tahun 2022 ini, merupakan turunan dari 

Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tapanuli Utara Tahun 2019-2024 yang telah terintegrasi dengan Rencana 

Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tapanuli Utara 

Tahun 2019-2024. Perencanaan program dalam dokumen Renja Perangkat 

Daerah Tahun 2022 diterapkan prinsip perencanaan money follow program. 

Program pembangunan ini sebagai bahan penyusunan Rencana Kerja 

Pemerintah Daerah (RKPD) Kabupaten Tapanuli Utara Tahun 2022 dan 

Rencana Kerja (Renja) Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara Tahun 2022, serta menjadi dasar dalam penyusunan Rencana Anggaran 

Pendapatan dan Belanja Daerah (RAPBD) Kabupaten Tapanuli Utara Tahun 

2022. Setiap program selanjutnya diterjemahkan ke dalam kegiatan prioritas. 

Kegiatan merupakan penjabaran lebih lanjut dari suatu program sebagai arah 

dari pencapaian tujuan dan sasaran strategis yang merupakan konstribusi bagi 

pencapaian organisasi. Kegiatan merupakan aspek operasional dari suatu 

rencana strategis yang diarahkan untuk memenuhi tujuan dan sasaran 

organisasi. Dengan tersusunnya rencana program dan kegiatan, indikator 

kinerja, kelompok sasaran, dan pendanaan indikatif dalam periode perencanaan 

pembangunan selama satu tahun, maka selanjutnya dapat dijadikan sebagai 

acuan bagi Perangkat Daerah dalam penyusunan dokumen Rencana Kerja 

(RENJA) Perangkat Daerah, Rencana Kerja dan Anggaran (RKA) Perangkat 

Daerah dan Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Perangkat Daerah beserta 

Perubahannya pada setiap tahun rencana selama periode Renstra Perangkat 

Daerah Tahun 2019-2024 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten 

Tapanuli Utara 2019-2024 yang dalam pelaksanaannya diharapkan konsisten. 

Dalam Rancangan Rencana Kerja Dinas Komunikasi dan Informatika 



Kabupaten Tapanuli Utara Tahun 2022 ini memuat 4 (empat) Program, 10 

(sepuluh) Kegiatan dan 23 (dua puluh tiga) sub kegiatan yang mendukung 

pelaksanaan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tapanuli Utara dalam rangka pencapaian tujuan dan sasaran 

Perangkat Daerah dan serta pencapaian visi dan misi Kepala Daerah. 

Perumusan kegiatan pada setiap program telah disinkronisasikan dengan 

peraturan perundangan yang mengatur tentang perencanaan pembangunan 

daerah dan penganggaran. Untuk menilai pencapaian kegiatan, maka pada 

setiap kegiatan dirumuskan indikator kinerja kegiatan. 

Untuk lebih jelasnya mengenai rumusan rencana program dan kegiatan, 

indikator kinerja, lokasi kegiatan dan kebutuhan pendanaan (pagu indikatif) 

tahun 2022 dan prakiraan maju tahun 2023 Dinas Komunikasi dan Informatika 

Kabupaten Tapanuli Utara adalah sebagaimana disajikan dalam Tabel 3.2 

berikut.  

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Tabel 3.2 

Rumusan Rencana Program dan Kegiatan Perangkat Daerah Tahun 2022 dan Prakiraan Maju Tahun 2023  

Kabupaten Tapanuli Utara 

 

No 

 

Urusan/Bidang Urusan Pemerintahan 

Daerah dan Program/Kegiatan 

 

Indikator Kinerja Program 

(Outcomes) kegiatan 

Rencana tahun 2022 Catatan 

penting 

Prakiraan Maju Rencana Tahun 

2022 

 

Lokasi 

Target 

capaian 

kerja 

Kebutuhan 

Dana/Pagu 

Indikatif 

Sumber 

dana 

Target 

capaian 

kinerja 

Kebutuhan 

dana/pagu 

indikatif 

 Urusan Wajib         

01 Penunjang Urusan Pemerintah Daerah Cakupan Layanan penunjang yang 

tertangani 

Kominfo 100% 7.217.680.500 DAU  100% 3.388.734.000 

 Perencanaan, Penganggaran, dan Evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Tersusunnya dokumen 

perencanaan,penganggaran dan evaluasi 

Kinerja Perangkat Daerah 

Kominfo       

1 Koordinasi dan Penyusunan Laporan Capaian 

Kinerja dan Ikhtisar Realisasi Kinerja SKPD 

Terlaksananya koordinasi dan  

penyusunan laporan capaian Kinerja dan 

Ikhtisar Kinerja SKPD 

Kominfo 1 laporan 4.000.000 DAU  1 laporan 4.000.000 

2 Evaluasi Kinerja Perangkat Daerah Terlaksananya Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Kominfo 1 laporan 3.498.000 DAU  1 laporan 4.000.000 

 Administrasi Keuangan Perangkat Daerah  Kominfo       

1 Penyediaan Gaji dan Tunjangan ASN Tersedianya Gaji dan Tunjangan ASN Kominfo 13 bulan 2.566.598.700 DAU  13 bulan 2.566.598.700 

2 Koordinasi dan Penyusunan Pelaporan 

Keuangan Akhir Tahun 

Terlaksananya koordinasi Penyusunan 

Laporan Keuangan Akhir Tahun SKPD 

Kominfo 1 laporan 3.999.900 DAU  1 laporan 4.000.000 

3 Pelaksanaan Penatausahaan dan 

Pengujian/Verifikasi Keuangan SKPD 

Meningkatnya Kinerja Aparatur Kominfo 12 bln 32.148.000 DAU  12 bln 37.047.600 



 Administrasi Umum Perangkat Daerah  Kominfo       

1 Penyediaan Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

Tersedianya biaya untuk komponen listrik 

dan Penerangan Bangunan Kantor 

Kominfo 12 bln 9.985.000 DAU  12 bln 10.000.000 

2 Penyediaan Peralatan dan Perlengkapan 

Kantor 

Tersedianya Alat Tulis Kantor Kominfo 12 bln 156.732.900 DAU  12 bln 160.000.000 

 

 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 Kominfo       

1 Penyediaan Jasa Surat Menyurat Tersedianya Jasa Surat Menyurat Kominfo 12 bln 24.997.600 DAU  12 bln 24.997.600 

2 Penyediaan Jasa Komunikasi, Sumber Daya 

Air dan Listrik 

Tersedianya Jasa Komunikasi,Sumber 

Daya Air dan Listrik 

Kominfo 12 bln 3.863.581.500 DAU  12 bln 3.863.581.500 

3 Penyediaan Jasa Pelayanan Umum Kantor Tersedianya Biaya Jasa Pelayanan Umum 

Kantor 

Kominfo 9 org 339.995.800 DAU  9 org 339.995.800 

 Pemeliharaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

 Kominfo       

1 Pemeliharaan/Rehabilitasi Gedung Kantor 

dan Bangunan Lainnya 

Terawatnya Pemeliharaan/Rehabilitasi 

Gedung Kantor dan Bangunan Lainnya 

Kominfo 12 bln 3.184.000 DAU  12 bln 4.000.000 

2 Penyediaan Jasa Pemeliharaan, Biaya 

Pemeliharaaan dan Pajak Kendaraan 

Perorangan Dinas atau Kendaraan Dinas 

Jabatan 

Terawatnya Penyediaan Jasa 

Pemeliharaan, Biaya Pemeliharaan dan 

Pajak Kendaraan Perorangan Dinas atau 

Kendaraan Dinas Jabatan 

Kominfo 12 bln 79.992.200 DAU  12 bln 80.000.000 

 Pengadaan Barang Milik Daerah 

Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

 Kominfo       

1 Pengadaan sarana dan prasarana pendukung 

kantor atau bangunan lainnya 

Tersedianya sarana dan prasarana 

pendukung kantor atau bangunan lainnya 

Kominfo 12 bln 8.988.800 DAU  12 bln 10.000.000 

 URUSAN PEMERINTAHAN BIDANG 

KOMUNIKASI DAN INFORMATIKA 

 Kominfo       



02 Informasi dan komunikasi publik  Kominfo 100% 670.248.700 DAU  100% 680.000.000 

1 Pengelolaan konten dan perencanaan media 

komunikasi publik  

Terlaksananya Pengelolaan konten dan 

perencanaan media komunikasi publik 

Kominfo 100% 10.009.800 DAU  100% 15.000.000 

2 Pengelolaan media komunikasi publik  Terlaksananya Pengelolaan media 

komunikasi publik 

Kominfo 100% 500.000.000 DAU  100% 700.000.000 

3 Pelayanan informasi publik  Terlaksananya Pelayanan informasi 

publik 

Kominfo 100% 99.999.900 DAU   100.000.000 

4 Kemitraan dengan pemangku kepentingan Terlaksananya Kemitraan dengan 

pemangku kepentingan 

Kominfo 100% 60.239.000 DAU   65.000.000 

03 Aplikasi dan Informatika  Kominfo 100% 287.700.000 DAU  100% 290.000.000 

1 Penatalaksanaan dan pengawasan e-

government dalam penyelenggaraan 

pemerintahan daerah kabupaten/kota 

Terlaksananya Penatalaksanaan dan 

pengawasan e-government dalam 

penyelenggaraan pemerintahan daerah 

kabupaten/kota 

Kominfo 100% 251.600.000 DAU  100% 251.600.000 

2 Pengelolaan govenmnet chief information 

officer (GCIO) 

Terlaksananya Pengelolaan govenmnet 

chief information officer (GCIO) 

Kominfo 100% 36.100.000 DAU  100% 37.000.000 

04 Penyelenggaraan statistik sektoral  Kominfo 100% 195.976.000 DAU  100% 200.000.000 

1 Peningkatan kapastisa SDM Pemerintah 

daerah dalam peningkatan mutu statistik 

daerah yang terintegrasi 

Terlaksananya Peningkatan kapastisa 

SDM Pemerintah daerah dalam 

peningkatan mutu statistik daerah yang 

terintegrasi 

Kominfo 100% 195.976.000 DAU  12 bln 200.000.000 

 



BAB IV RENCANA KERJA DAN PENDANAAN DINAS KOMUNIKASI DAN 

INFORMATIKA 

 

Rencana Kerja (RENJA) merupakan acuan setiap Perangkat Daerah (PD) dalam 

mengoperasionalkan program dan kegiatan sesuai dengan tugas pokok dan fungsinya 

dalam rangka mencapai visi jangka menengah daerah. Dengan rencana kerja yang terukur 

dan didukung oleh pendanaan, maka menjadi satu instrumen dan indikator yang digunakan 

dalam upaya mewujudkan pembangunan daerah agar lebih terarah. Penyusunan RENJA-

PD berpedoman pada RENSTRA Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara dan mengacu pada Rencana Kerja Pemerintah Daerah (RKPD). Penyusunan 

RENJA-PD bukanlah kegiatan yang berdiri sendiri, melainkan merupakan rangkaian 

kegiatan yang simultan dengan penyusunan RKPD, serta merupakan bagian dari rangkaian 

kegiatan penyusunan APBD. RENJA-PD yang disusun ini merupakan bagian yang utuh 

dari Rencana Pembangunan Jangka Menengah Daerah (RPJMD) Kabupaten Tapanuli 

Utara Tahun 2019-2024 dan Rencana Strategis (RENSTRA) Dinas Komunikasi dan 

Informatika Kabupaten Tapanuli Utara Tahun 2019-2024. Keduanya merupakan 

penjabaran dari Undang-Undang Nomor 25 Tahun 2004 tentang Sistem Perencanaan 

Pembangunan Nasional. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



BAB V 

PENUTUP 

Pada prinsipnya bahwa Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) 

dirumuskan secara transparan, responsive, efisien, efektif, akuntabel, partisipatif, 

terukur, berkeadilan, berwawasan lingkungan dan berkelanjutan. Penyusunan RENJA-

PD juga dilakukan dengan tahapan dari persiapan penyusunan, penyusunan rancangan 

awal, penyusunan rancangan, pelaksanaan Musrenbang, perumusan rancangan akhir dan 

penetapan. Perumusan rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat Daerah (RENJA-PD) 

Tahun 2022 ini disusun dengan berpedoman pada kaidah-kaidah pelaksanaan yang 

berlaku yaitu RPJP dan RPJM Nasional serta RPJP dan RPJM Provinsi, Visi dan Misi 

Kepala Daerah Kabupaten Tapanuli Utara, RPJPD, RPJMD, RKPD, Renstra-PD, KUA-

PPAS, Renja-PD, DPA OPD Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli 

Utara. Rencana tindak lanjut dari rumusan rancangan akhir Rencana Kerja Perangkat 

Daerah (RENJA-PD) Tahun 2022 ini juga adalah sebagai bahan penyusunan dan 

penetapan Rencana Kerja Pembangunan Daerah (RKPD) Kabupaten Tapanuli Utara, 

Kebijakan Umum APBD (KUA) dan Prioritas dan Plafon Anggaran Sementara (PPAS), 

Rencana Kerja Anggaran (RKA), Dokumen Pelaksanaan Anggaran (DPA) Perangkat 

Daerah dan Rencana Operasional pada rencana Tahun Anggaran 2022. Demikian 

Rencana Kerja Perangkat Daerah  Tahun 2022 ini dibuat dan diharapkan akan menjadi 

pedoman semua pihak yang terlibat dalam pelaksanaan Program dan Kegiatan pada 

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Tapanuli Utara, sehingga seluruh 

program dan kegiatan akan dapat dicapai secara terukur, terarah, efektif dan efisien.              

 Tarutung,           2022 
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